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 Progetto “DSTECH ACADEMY”

DOMANDA DI ISCRIZIONE ALLE SELEZIONI 

Corso “PROJECT MANAGEMENT” 

Percorso Formativo per l’inserimento lavorativo di 
inoccupati/disoccupati adulti in azienda 

Avviso Pubblico “Lazio Academy – Formare per creare occupazione e qualità del lavoro” cofinanziato dall’Unione Europea 
Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa più sociale” Priorità 

“Occupazione” Misura 1 Ob. specifico a) 
Approvazione DD G14110 del 26/10/2023  

Autorizzazione al finanziamento DD G15397 del 20/11/2023 notificato con PEC 1347261 del 22/11/2023 
CUP: F84C23001210009 

Spett.le DS TECH Srl 

Il/la sottoscritto/a (scrivere stampatello, tutti i campi sono obbligatori) 

Cognome_         Nome_ 

Codice Fiscale 

Data di nascita     

Luogo di nascita ________________________________       Provincia _____________ 

Cittadinanza         Sesso  M   F 

Telefono fisso         Telefono Cellulare 

E-mail

Residente a:  (Prov)      

Via                  _____________                 n°________ CAP_ 

Domiciliato a:  (Prov)         

Via                  _____________                 n°________ CAP_ 

http://dstech.it/
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CHIEDE 

di essere ammesso alle selezioni per partecipare al: 
Corso “PROJECT MANAGEMENT” 

Avviso Pubblico “Lazio Academy – Formare per creare occupazione e qualità del lavoro” cofinanziato dall’Unione Europea 
Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa più sociale” Priorità “Occupazione” 
Misura 1 Ob. specifico a) Approvazione DD G14110 del 26/10/2023, Autorizzazione al finanziamento DD G15397 del 20/11/2023 
notificato con PEC 1347261 del 22/11/2023 - CUP: F84C23001210009 
 
  Edizione 1                                                    Edizione 2                                                    Edizione 3                            

 
 

DICHIARA E AUTOCERTIFICA 
 

Ai sensi dagli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità penali (artt. 75 e 76 DPR 445/2000) in caso di 
dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, fermo restando l’obbligo di produrre a prima richiesta la documentazione originale 
attestante la veridicità di quanto dichiarato (barrare la casella corrispondente) 

 
  Di avere età superiore a 35 anni 

 
  Residente o domiciliato sul territorio della Regione Lazio da almeno 6 mesi; oppure che i candidato sia stato residente o 
domiciliato nel territorio della Regione Lazio da almeno 30 giorni e che lo sia stato per almeno 8 mesi nell’ultimo anno 

 
  Disoccupati o in stato di non occupazione, ai sensi di quanto definito nel D.Lgs 150/15 e delle circolari attuative del MLPS 
 
  Possesso di diploma di scuola secondaria di secondo grado. Coloro che hanno conseguito un titolo di studio all'estero, 
devono presentare una dichiarazione di valore o un documento equipollente/corrispondente, che ne attesti 
l'equipollenza/corrispondenza di valore con i titoli rilasciati nello Stato di provenienza, ai fini della verifica dei livelli di 
scolarizzazione 

 
  Conoscenza della lingua inglese B1 
 
  Per i cittadini stranieri è indispensabile la conoscenza della lingua italiana almeno al livello B1 del Quadro Comune 
Europeo di Riferimento per le Lingue, restando obbligatorio lo svolgimento delle specifiche prove valutative in sede di 
selezione, ove il candidato già non disponga di attestazione di valore equivalente 
 
  Per gli stranieri extracomunitari possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validità che consenta l’esercizio 
di un’attività lavorativa. Il permesso di soggiorno dovrà essere valido per l’intera durata del Progetto 

 
      Di possedere competenze pregresse nell’ambito della gestione dei progetti complessi e people management 

 
 
Dichiara di essere in possesso del seguente titolo di studio (barrare il livello più alto conseguito e specificare): 

 
  diploma di scuola superiore (specificare in quale ambito)……………………………………………………………………………........... 

 
  diploma di laurea triennale (specificare in quale ambito)……………………………………………………………………………............. 

 
  diploma di laurea specialistica/magistrale (specificare in quale ambito)…………………………………………………………………. 

 
  master post-lauream (specificare in quale ambito)………………………………………………………………………………………………… 

 
DICHIARA 

[barrare la casella corrispondente] 
 
  di appartenere alle categorie protette ai sensi della legge n. 68/99 

 
  di non appartenere alle categorie protette 

 
 



3/4 
 

 

 
DICHIARA  

 [barrare la casella corrispondente] 

 
   Di essere percettore di indennità di disoccupazione (ad esempio Reddito di cittadinanza o altre indennità previste per 
la disoccupazione, come Naspi, DIS-COLL, ecc..) 

 
          Di non essere percettore di indennità di disoccupazione 

 
 

DICHIARA  
 [barrare la casella corrispondente] 

  Conoscere la lingua inglese (indicare il grado)          A1 (base)                             A2 (elementare) 
 

 B1 (intermedio)                 B2 (intermedio superiore) 

 C1 (avanzato)                    C2 (piena padronanza) 

(per i candidati non di madrelingua italiana) 
  Conoscere la lingua italiana (indicare il grado)           A1 (base)                           A2 (elementare) 

 
 B1 (intermedio)               B2 (intermedio superiore) 

 
 C1 (avanzato)                   C2 (piena padronanza 

 
 
 
Allegare alla presente domanda, inviando tramite PEC a amministrazione@pec.dstech.it o consegnando a mano entro la 
data di scadenza del Bando presso la sede delle attività didattiche di DS TECH srl (Via Salaria 719 - 00139 Roma): 

 
a.     Copia del Documento di identità in corso di validità, datata e firmata (Obbligatorio) 
b.     Curriculum vitae, datato e firmato, con il consenso al trattamento dei dati personali (Obbligatorio) 
c.      Copia del permesso di soggiorno in corso di validità (per cittadini non comunitari)  che consenta  l’esercizio di 
un’attività lavorativa  

 
 

Su richiesta, si impegna a consegnare la seguente documentazione: 
a.     Copia conforme all’originale del titolo di studio dichiarato 
b.     Copia dell’iscrizione al Centro per l’impiego attestante lo status di non occupazione (DID) 
c. Copia del PSP (Patto di Servizio Personalizzato) sottoscritto presso il CPI (Centro per l’impiego) redatto in 

modo specifico per la frequenza al presente corso 
 
 
 

Il sottoscritto espressamente DICHIARA di aver letto il Bando del Corso:“PROJECT MANAGEMENT” CUP F84C23001210009 
Bando pubblicato su: www.dstech.it e su https://www.regione.lazio.it/cittadini/formazione/offerta- formativa organizzato da 
DS Tech S.r.l., realizzato con il cofinanziamento del Programma FSE+ 2021-2027 Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa più sociale” 
Priorità “Occupazione” Misura 1 Obiettivo specifico a) Approvato con DD G14110 del 26/10/2023 - Autorizzazione al 
finanziamento DD G15397 del 20/11/2023 notificato con PEC 1347261 del 22/11/2023,  e di accettarlo integralmente e senza 
alcuna riserva. 

 
 
 
 
 

Luogo e Data                                                                                   Firma    
 
 
  

mailto:amministrazione@pec.dstech.it%20o
http://www.accademiainformatica.com/
https://www.regione.lazio.it/cittadini/formazione/offerta-formativa
https://www.regione.lazio.it/cittadini/formazione/offerta-formativa
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I dati che Le sono richiesti saranno utilizzati da DS TECH S.r.l. nel pieno rispetto di quanto previsto dall'articolo 13 del GDPR 
2016/679 e dall'articolo 13 del D. Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali e saranno trattati mediante strumenti 
manuali, informatici e telematici, per finalità connesse alla gestione dell’intervento formativo. La natura del conferimento dei 
dati è facoltativa. Il rifiuto a rispondere comporta l'impossibilità di partecipare alle attività previste dal progetto e di fornire il 
servizio richiesto. I dati potranno essere comunicati ad altri soggetti delegati all'espletamento delle attività necessarie per la 
fornitura del servizio di formazione e comunicati a soggetti terzi esclusivamente nell'ambito di analoghe finalità didattico-
formative. Titolare del trattamento dei dati è DS Tech S.r.l. – Via Salaria 719, 221 – 00138 Roma (RM). 

 
Dichiarazione di consenso ai sensi dell'art. 23 del D. Lgs. 196/03. Preso atto dell'informativa di cui sopra, esprimo il consenso 
al trattamento dei miei dati personali da parte di DS TECH S.r.l. per le finalità indicate nell'informativa. 

 
 

 SI, acconsento                                                                                         NO, non acconsento 
 
 
 

Luogo e Data                                                                                   Firma    
 
 
 

 
Come è venuto a conoscenza del corso: 

 
Sito DS Tech    Sito Regione Lazio   Porta Futuro 

 
Facebook      LinkedIn     Google     Instagram 

 
Centro per l’impiego    Università      Passaparola 

 
Altro (specificare) 

 



 

                                                                           
 

Progetto “DSTECH ACADEMY” 
 

PROJECT MANAGEMENT 
 

Percorso Formativo per l’inserimento lavorativo di inoccupati/disoccupati adulti in azienda 
 

Avviso Pubblico “Lazio Academy – Formare per creare occupazione e qualità del lavoro” cofinanziato dall’Unione Europea Programma Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa più sociale” Priorità “Occupazione” Misura 1 Ob. specifico a) 

Approvazione DD G14110 del 26/10/2023 
Autorizzazione al finanziamento DD G15397 del 20/11/2023 notificato con PEC 1347261 del 22/11/2023 

CUP: F84C23001210009 

 

STUTTURA DEL PROGETTO  

Il Progetto si articola in 3 edizioni, per un massimo di 10 partecipanti ciascuna. 

 

Id Corso 

 

Id 

Edizione 

 

 

Misura e target 

 

 

Priorità 

 

 

Titolo/denominazio

ne corso 

 

Sede di 

svolgimento 

 

 

N. allievi 

previsto 

 

Durata 

ore 

aula 

Durata 

ore 

tirocinio 

in 

impresa 

 

 
N. 

giornate 

stimate 

PM PM-1 
 Misura 1 target 

disoccupati adulti 

1 Ob. 

Spec. a) 
 Project management 

 Roma, Via 

Salaria, 719 
10 180 420 100 

PM PM-2 
 Misura 1 target 

disoccupati adulti 

1 Ob. 

Spec. a) 
 Project management 

 Roma, Via 

Salaria, 719 
10 180 420 100 

PM PM-3 
 Misura 1 target 

disoccupati adulti 

1 Ob. 

Spec. a) 
 Project management 

 Roma, Via 

Salaria, 719 
10 180 420 100 

 

Le giornate formative (aula e tirocinio curriculare) si svolgeranno  

dal lunedì al venerdì e avranno una durata di 4 o 6 ore. 

La frequenza al corso è obbligatoria. 

 

BORSA DI FORMAZIONE E DI TIROCINIO 

 
Per ciascun Allievo è prevista una borsa per la formazione e il tirocinio di euro 800,00 mensili che viene 
corrisposta in funzione delle ore di formazione e tirocinio svolte mensilmente, che non può essere al di 
sotto della soglia del 80%, pena il mancato riconoscimento della borsa. 
Se il destinatario è già beneficiario di una indennità per la disoccupazione, per un importo inferiore agli 
800,00 euro mensili, la borsa per la formazione e il tirocinio viene erogata per un importo che integra 
quanto già riceve il destinatario fino ad arrivare all’importo complessivo di 800,00 euro mensili. La borsa 
non viene erogata se il destinatario è beneficiario di indennità per un importo che supera gli 800,00 euro 
mensili (ad esempio Reddito di cittadinanza o altre indennità previste per la disoccupazione, come Naspi, 
DIS-COLL, ecc..). 
 

 

DOMANDA DI AMMISSIONE E ASSOCIAZIONE DEL CANDITATO ALL’EDIZIONE DEL CORSO 

 

La domanda di ammissione al corso, redatta in carta semplice e con allegata la documentazione relativa al 

possesso dei requisiti richiesti nel Bando è disponibile all'indirizzo www.dstech.it o presso la sede della 

società. 

 

http://www.dstech.it/
http://dstech.it/


 

STRUTTURAZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO 

 

Nella strutturazione del percorso “Project Management” si sono considerate due Unità di Competenza 
del percorso formativo professionale Tecnico della gestione dei progetti - Project manager, presente nel 
Repertorio regionale dei profili e delle competenze dei profili formativi della Regione Lazio. 
 
Il Tecnico della gestione di progetti – Project manager è in grado di elaborare, implementare e gestire 

progetti, attraverso l’integrazione ed il coordinamento delle risorse professionali, il presidio delle reti 

relazionali e tenendo conto del contesto di riferimento. 

 

Sistema di referenziazione: 
- ADA QNQR: [25.219.706] Gestione dei progetti (Project management) 
- Sistema classificatorio ISTAT: [2.5.1.2.0] Specialisti della gestione e del controllo nelle imprese 
private 
 

 

ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO 

Unità di Competenza 

 

Gestione di un progetto 

Gestire le Risorse coinvolte nel progetto 

Gestire il progetto  

Principali software per il project management e sicurezza sul 
lavoro 

Definizione e gestione del sistema di 
monitoraggio e valutazione di 
progetto 

Definire il sistema di monitoraggio di un progetto 

Gestire il sistema di monitoraggio e valutazione dell’impatto di un 
progetto 

Totale ore aula 180 

Tirocinio in azienda 420 

Totale ore 600 

 

UC Gestione di un progetto - Gestire le Risorse coinvolte nel progetto 

         Articolazione dell’UC Unità didattiche Ore 

Conoscenze 
· Tecniche di gestione dei gruppi 

· Elementi di organizzazione del lavoro 
e gestione delle risorse umane 
· Tecniche di comunicazione: ascolto e 

restituzione 
Abilità 
· Adottare comportamenti e approcci 

che favoriscano sinergie fra singoli e 
gruppi anche appartenenti ad 
organizzazioni 

e realtà diverse 
· Identificare i canali comunicativi più 
efficaci rispetto al messaggio ed ai 
destinatari 
da raggiungere 

Relazionarsi 6 

Diagnosticare 6 

Affrontare 8 

Totale ore 20 

Competenze in uscita 

Comunicare in un contesto organizzativo e di lavoro: 
comunicare con altri nel contesto di lavoro, in situazioni di interazione 
diretta o mediata da strumenti di diversa natura.  
Lavorare in gruppo: operare attivamente nel gruppo di lavoro per 
affrontare problemi, progettare soluzioni, produrre risultati collettivi. 

Negoziare: concertare e negoziare con altre soluzioni e risorse, in 
situazione interpersonale e di gruppo. 
Affrontare e risolvere problemi: pianificare strategie di azione 
per fronteggiare situazioni e risolvere problemi di diversa natura 
(tecnico-operativi, relazionali, organizzativi) tenendo conto anche delle 
logiche di contesto. 
Gestire varianze organizzative: impostare, decidere su progetti e 
piani di azione in condizioni non routinarie 
Riconoscere e valutare situazioni e problemi di lavoro di 
diversa natura: tecnico-operativi, relazionali, organizzativi. 

 

 



 

UC Gestione di un progetto – Gestire il progetto 

Articolazione dell’UC Unità didattiche Ore 

Conoscenze 

· Tecniche e metodi di coordinamento di 
progetti complessi 
· Strumenti e tecniche di gestione di un 
budget 
· Principali strumenti e tecniche di contabilità 
e rendiconto 
· Reportistica di chiusura del progetto 

· Terminologia tecnica di settore in lingua 
inglese 
Abilità 
· Adeguare le azioni previste in relazione a 
imprevisti e criticità o esigenze segnalate 
da partner, destinatari o collaboratori 
· Individuare gli elementi utili ad assicurare 
il buon andamento dell’intervento con 
riferimento alla 
qualità e sicurezza 
· Gestire le fasi di chiusura del progetto e 
dei deliverable previsti 

Prodotto, progetto e Project Management 6 

Il processo di pianificazione 8 

La rilevazione dello stato di avanzamento 8 

Il controllo economico – temporale dell’iter 
progettuale 

10 

Introduzione alla gestione dei rischi 8 

Chiusura del progetto 8 

Totale ore 48 

Competenze in uscita 

• elaborare la pianificazione e la programmazione di 
dettaglio,  
• organizzare efficientemente ed efficacemente le risorse 
umane a disposizione,  
• favorire la comunicazione e l'affiatamento del team di 
progetto,  
• distribuire le risorse sulle attività e monitorarne lo 
svolgimento,  
• svolgere periodicamente il processo di controllo, riportando 
allo steering committee lo stato di avanzamento dei lavori e le 
stime di conclusione, anticipando eventuali esigenze di interventi 
particolari o di revisioni contrattuali,  
• prendere tutte le iniziative volte a prevenire i rischi. 

 

UC Gestione di un progetto – Principali software per il project management e sicurezza sul lavoro 

Articolazione dell’UC Unità didattiche Ore 
Conoscenze 

· Software applicativi per la gestione 
di Progetto 
· Sicurezza sul lavoro 
Conoscenze 

• Norme e disposizioni a tutela della 
sicurezza 
dell'ambiente di lavoro 
Abilità 
• Prevenire e ridurre il rischio 
professionale, 
ambientale e del beneficiario 
· Sicurezza sul luogo di lavoro 

Strutturare un progetto sul supporto informatico 12 

Esercitazioni 12 

Riallineamento  8 

Sicurezza sul lavoro 8 

Totale ore 40 

Competenze in uscita 

Capacità di padroneggiare le seguenti funzionalità: 

• creare un nuovo progetto; 

• inserire le attività; 

• creare attività Secondarie e Milestone; 

• collegare tra loro le attività (attività dipendenti); 

• inserire le risorse di Progetto; 

Sicurezza sul lavoro 

• È in grado di gestire il proprio lavoro in sicurezza e tutelando la propria 

salute. 

 

UC Definizione e gestione del sistema di monitoraggio e valutazione di progetto - Definire il sistema 

di monitoraggio di un progetto 

       Articolazione dell’UC Unità didattiche Ore 

Conoscenze 
· Tecniche per implementare un sistema di 
controllo. 
Abilità 

Criteri di monitoraggio (Il criterio ON/OFF, Il 
criterio del “cinquanta su cinquanta” Il criterio del 
“numero di unità completate” Il criterio delle 
“milestones intermedie a peso predefinito”) 

 

 
32 

Totale ore 32 

Competenze in uscita 



 

· Definire i criteri e gli indicatori per la 
valutazione dei risultati e degli impatti 
dell’intervento rispetto alle finalità ed agli 
obiettivi definiti 
· Definire il piano di monitoraggio e valutazione, 
individuando tempi, procedure e reportistica da 
produrre 

• controllare i costi e l’andamento del progetto; 

• salvare la baseline e analisi degli scostamenti; 

• creare la reportistica di progetto 

• produrre la documentazione di competenza e 

supervisionare quella prodotta dal team di progetto,  

 

 

UC Definizione e gestione del sistema di monitoraggio e valutazione di progetto - Gestire il sistema 

di monitoraggio e valutazione dell’impatto di un progetto 

       Articolazione dell’UC Unità didattiche Ore 

Conoscenze 
· Tecniche di monitoraggio di progetto 
· Tecniche di valutazione dell'impatto 

dei progetti 
· Tecniche e metodi di controllo di progetti 
complessi 

· Cost Report: analisi delle varianze/ degli 
scostamenti 
· Stime di avanzamento 
· Software applicativi per il monitoraggio di 
progetto 
Abilità 
· Identificare parametri fisici e finanziari per il 
monitoraggio delle attività progettuali 
· Analizzare i dati fisici e finanziari di monitoraggio 
al fine di predisporre eventuali 
correzioni/modifiche alla 
progettazione iniziale 

Obiettivi del controllo di un 
progetto (l’impegnato, earned value 
ed i principali indici di misurazione, 
analisi delle varianze, trend delle 
varianze, correntizzazione dell’earned 
value, Stima al completamento, i lCost 
Report). 

 
 

20 

Riesame dei risultati e dell’iter 
progettuale. 

10 

Tesaurizzazione dei risultati. 10 

Totale ore 40 

Competenze in uscita 

• controllare la qualità dei prodotti parziali ed assicurarsi 

che gli standard di qualità adottati siano rispettati,  

• provvedere alla contabilizzazione delle risorse per 

conto dell’azienda di appartenenza (il fornitore),  

• dopo la chiusura del progetto, provvedere alle attività 

di riepilogo. 

 

MODALITÀ DI VERIFICA 

 

Ogni azione formativa prevede l’impiego di adeguate prove di verifica delle competenze acquisite. A 
seconda della durata dell’azione saranno sviluppate prove intermedie e finali. 

In esito al percorso formativo verrà rilasciato un Attestato di Frequenza. 
 

 

 

 

La invitiamo a prendere visione dei Bandi Selezione Allievi 

Per ulteriori informazioni può contattare 

Tel.  06.96035261 

E-mail formazione@dstech.it 

Oppure recarsi presso la sede di DS Tech S.r.l. 

Via Salaria 719 – Roma 00138 

Dal lunedì al venerdì dalle ore 10:00 alle ore 13:00 e dalle ore 15:00 alle ore 17:30 (esclusi i festivi) 

Responsabile Area formazione Dott.ssa Arianna D’Urbano 

mailto:formazione@dstech.it

	1. Progetto “DSTECH ACADEMY”
	DOMANDA DI ISCRIZIONE ALLE SELEZIONI
	Corso “PROJECT MANAGEMENT”
	Percorso Formativo per l’inserimento lavorativo di inoccupati/disoccupati adulti in azienda
	Avviso Pubblico “Lazio Academy – Formare per creare occupazione e qualità del lavoro” cofinanziato dall’Unione Europea Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa più sociale” Priorità “Occupazione” Misura...
	Approvazione DD G14110 del 26/10/2023
	Autorizzazione al finanziamento DD G15397 del 20/11/2023 notificato con PEC 1347261 del 22/11/2023
	CUP: F84C23001210009

