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DSTSMART

Il progetto DSTSMART intende implementare e migliorare l’uso della modalità 
lavorativa in smart working. Tale esigenza, nata per far fronte proprio all’ 
emergenza Covid-19, ha reso necessario accelerare e portare a totale 
compimento il processo di digitalizzazione del lavoro e della produttività 
aziendale. Il progetto DSTSMART introduce una logica improntata al 
raggiungimento di risultati ed obiettivi prefissati a prescindere dal luogo di lavoro 
o dal tempo passato negli spazi aziendali. Gli obiettivi del progetto sono: ridurre i 
tempi di improduttività del personale quando non si può lavorare in ufficio, 
identificare uno strumento che consenta la gestione e il controllo del lavoro e 
delle risorse anche da remoto, l’ottimizzazione dei tempi di sviluppo e 
realizzazione dei progetti avendo la possibilità di una maggiore concentrazione in 
un ambiente più tranquillo e familiare.
 
Tutto ciò sarà possibile tramite una attenta e specifica formazione verso i 
dipendenti su un uso corretto e responsabile dello smart working quale 
strumento migliorativo delle condizioni di lavoro.


